
 
ПАМЯТКА 

по организации обучения с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в МБОУ «СОШ №98» 

для учителя 

Дистанционное обучение 

В первую очередь продумайте, как вы будете работать с учениками. Дистанционную работу можно 

проводить одним из способов, что описан ниже, или использовать их комбинацию.  

Встречи в режиме реального времени 

Вы договариваетесь с учениками о времени, когда будет проведено онлайн – обучение. 

с 12.00 до 14.00 – онлайн общение (консультации) с учителями-предметниками, классными 

руководителями через WhatsApp, Skype (консультации по изученному самостоятельно материалу, 

зачетные занятия, защита проектных работ и др.). 

 Дистанционное обучение через интерактивные учебные материалы 

Обучение учащихся можно выстроить через интерактивные учебные материалы, которые содержат 

инструкции, учебный контент (видео, интерактивные видео, текст, рисунки), самопроверку, ссылки и 

т.д. При помощи таких учебных материалов ученик изучает новую тему самостоятельно. Для вопросов 

учеников стоит создать чат для общения, чтобы, сталкиваясь с трудностями, они продолжали 

выполнять задания. 

Спланируйте работу 

Возьмите временной отрезок, например неделю, и спланируйте работу учеников по вашему учебному 

предмету. Чтобы организовать работу целостно, отталкивайтесь от учебных результатов, которых 

должны достичь ученики. 

Задайте себе три вопроса: 

1. Чему я хочу научить моих учеников (каких учебных результатов они достигнут)? 

2. Как ученики этому научатся (каким образом они достигнут учебных результатов)? 

3. Каким образом я могу поддержать их в этом (как я помогу им достичь учебных результатов и как 

узнать, достигли ли они их)? 

Исходя из ответов составьте для себя план работы: какие учебные материалы надо создать, как 

мониторить работу ребят, как и когда предоставлять им обратную связь. 

Определите, как будете связываться с учениками 

1. Сетевой край. Образование 

2. Официальный сайт школы 

3. Электронная почта 

Начните создавать учебные материалы 

К учебным материалам добавляйте инструкции по работе (так, как если бы вы объяснили в классе), 

рекомендации и подсказки. 

Можно использовать уже готовые учебные материалы, созданные кем-то другим, можно создавать 

самим. 

Учтите вызовы, с которыми можете столкнуться 

Вызов 1. Ученики, которые не работали на уроке, могут не начать работать и дистанционно. Здесь нет 

общего правила, которое можно порекомендовать каждому учителю. Надо решать индивидуально по  



 

каждому ученику. Для кого-то сработает совместная работа с одноклассниками, для кого-то учебный 

материал, поданный иначе, для кого-то индивидуальная консультация с учителем и т.д. Использование  

карательных мер рекомендуется избегать. Временно это может нам помочь заставить кого-то работать, 

но для долгосрочной перспективы это неудачная стратегия. Желание учиться у этого ученика так и не 

появится. 

Вызов 2. На создание учебного материала будет уходить время. Мы создаем учебный материал не для 

проверки памяти учеников или умения решать, а для того, чтобы их научить. Одно дело, когда мы в 

классе передаем ученикам то, что очень хорошо знаем, другое дело  — сделать так, чтобы это знание 

появилось в их голове, причем когда они работают дома. 

Вызов 3. Стоит продумать работу, которую ребята будут выполнять на отметку. У учеников под рукой 

google  и одноклассники в совместном чате. Поэтому работа на отметку должна быть такова, чтобы 

первый и второй фактор являлись помощниками. А для этого надо подумать над качеством заданий для 

учащихся.  

Старайтесь избежать этих ошибок 

Ошибка 1. Составлять список заданий для ученика (как домашка, которую мы привыкли задавать) в 

электронный журнал. Наша задача —  не задания набросать для учеников, а выстроить их обучение. 

Ошибка 2. Думать о том, как контролировать ученика. В этом случае мы в первую очередь будем 

думать о том, как и за что выставить отметку, а не о том, как помочь ему учиться. 

Ошибка 3. Выставлять отметку за процесс обучения, а не за итог. Когда ученик изучает учебный 

материал, работает с тестами для самопроверки, задает вопросы, ошибается — он учится. Этот процесс 

мы поддерживаем своей обратной связью и помощью одноклассников, например, в совместном чате. 

Когда он уже научился, тогда мы проводим работу на отметку, как итог той работы, которую он 

проделал в течение какого-то времени.  

Определите, какие цифровые сервисы будете использовать  

Все сервисы я распределила на несколько групп. Исходя из ваших задач определяйте, какие из них 

задействуете в работе с учениками. 

Онлайн-встречи с учениками: WhatsApp, Skype 

Skype 

Сервис для проведения видеоконференций. У каждого ученика должен быть аккаунт Skype. Создается 

группа класса,  и в определенное время делается звонок, к которому подключаются все участники 

группы. 

Рабочие листы в документах Google 

Создавайте учебный материал через документ Google и предоставляйте доступ ученикам. Каждый их 

них делает копию для себя, предоставляет доступ  учителю с правом комментирования и работает 

индивидуально или совместно с кем-то (зависит от задачи). Удобно таким образом и мониторить работу 

ребят, и направлять их. 

Тесты для самопроверки 

С помощью этого сервиса учащиеся могут проверять свое понимание в учебной теме. 

Работа в Google-документах 

Ученики могут работать совместно в документах Google над заданиями или индивидуально. Учитель 

может отслеживать продвижение ученика по заданию, комментировать выполнение задания, 

направлять ученика. 

 



Обратная связь 

Google Form 

С помощью форм можно создать учебный тест, форму обратной связи и анкету.  

Блог 

Используйте  любую платформу, которая удобна для вас. 

 


